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REGOLAMENTO
PER LA CONCESSIONE DEL PATROCINIO E AUTORIZZAZIONE ALL'UTILIZZO DEL LOGO

DELL' AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI VITERBO

art. 1 Disposizioni Generali...........coouiiuiiiiiiiiiiii i pag. 2
ATt 2 OO0 ettt e e e pag. 2
art. 3 Concessione PatroCiniO. ........ouuiuiiti it pag. 3
art. 4 UtIZzo del LOZO ...oniiiii e pag. 3

art. 5 Valutazione delle Istanze.................ccoiiiiiiiiiiiiiicerecrereeceee e e e eee . PAE. 4
art. 6 Procedimento ..............ciuiiiiiiiiiiieiieeeeee et ste e e sre e e s e eeeeee . DAL S

ATt 7 SANZIONT . oontitt ittt e pag. 6



Art. 1

( Disposizioni Generali)

Il Patrocinio rappresenta la massima forma di adesione e riconoscimento morale e una manifestazione
di apprezzamento dell'Azienda Unita Sanitaria Locale di Viterbo ad iniziative ritenute meritevoli per
le loro finalita sociali, culturali, storiche, sportive, artistiche o scientifiche, concessa a titolo gratuito

dalla Direzione Aziendale.

I1 Logo dell'Azienda Unita Sanitaria Locale di Viterbo ¢ quello indicato all'art. 1.3 dell'Atto Aziendale
pubblicato sul BURL n. 6 del 14/02/2008 supplemento ordinario n. 11
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Art. 2
(Oggetto)

Il presente regolamento disciplina le modalita di concessione del Patrocinio e di utilizzo del Logo

dell'Azienda Unita Sanitaria Locale di Viterbo successivamente denominata AUSL di VT al fine di :

» salvaguardare I'immagine della AUSL di VT mediante regolamentazione della concessione del
Patrocinio quale riconoscimento etico per manifestazioni ed iniziative attinenti alle attivita
svolte dall'Azienda stessa di particolare interesse per contenuti scientifici, culturali, sociali,
educativi;

» garantire 'uso appropriato e regolamentato del Logo Aziendale;

» prevenire ed evitare conflitti di interesse con altri Enti o Associazioni esterne alla Ausl di VT.



Art. 3
(Concessione Patrocinio)
Il patrocinio puo essere concesso a soggetti pubblici e soggetti di natura associativa (Enti, Istituzioni,
Associazioni e Comitati e altri assimilabili per legge) per iniziative rilevanti per la comunita che siano
in linea con le finalita dell’ Azienda, promuovendone pertanto I’immagine e il prestigio; puo essere,
altresi, concesso a societd di norma solo per iniziative no profit di eccezionale carattere benefico,

sociale, culturale e umanitario.

La concessione del Patrocinio della AUSL di Viterbo e 'utilizzo del Logo ¢ riservata alla competenza
esclusiva del Direttore Generale con Atto Deliberativo e il conferimento comporta per il destinatario
’obbligo di citare il riconoscimento in tutte le forme di diffusione dell’iniziativa (comunicati,

manifesti, opuscoli, supporti multimediali).

I1 Patrocinio e l'autorizzazione all'utilizzo del Logo devono avere una durata delimitata e definita,
sono concessi a titolo gratuito, non hanno carattere oneroso per la AUSL di VT e non comportano
benefici finanziari di alcun genere a favore del soggetto richiedente.

La concessione del patrocinio e, conseguentemente, del logo della AUSL di VT, hanno validita solo
ed esclusivamente per I’iniziativa richiesta e limitatamente al periodo della stessa, € non possono
essere utilizzati in alcun altro modo. Qualora si tratti di iniziativa con cadenza annuale, la domanda
dovra essere ripresentata ogni anno. Il patrocinio ¢ inoltre concesso per la singola iniziativa, non ad
Associazioni o Enti se inteso come apposizione permanente del logo. Il patrocinio viene, altresi,
concesso a condizione che gli organizzatori dell’evento abbiano comunicato i preavvisi d'obbligo alle
autorita competenti ed acquisito tutte le autorizzazioni e assicurazioni previste dalla legge e dai

regolamenti vigenti in materia.

Art. 4

(Utilizzo del Logo)
I1 Logo Aziendale della AUSL di Viterbo puo essere richiesto per iniziative come corsi di formazione,
seminari, convegni, workshop, manifestazioni a scopo benefico, prodotti editoriali cartacei come
brochure o locandine e prodotti multimediali come video o cd ecc.
Il Logo deve essere riprodotto integralmente, cosi come indicato all'art. 1 del presente regolamento, le
dimensioni possono essere aumentate o diminuite purche siano mantenute le proporzioni tra i suoi
elementi e la visibilita complessiva.
Lo schema di colori deve rimanere invariato con un adeguato spazio intorno al Logo e lo stesso deve
essere adeguatamente visibile su tutti gli strumenti di comunicazione e promozione dell’iniziativa per
la quale viene concesso tale riconoscimento, premettendo la dizione “con il patrocinio della”;
Il Logo deve essere utilizzatoin modo da non offendere il decoro della AUSL di VT posizionandolo in
modo distinto da eventuali loghi privati, nello spazio dedicato a patrocini istituzionali e nel giusto

ordine di precedenza nel caso di presenza di piu loghi istituzionali.
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L'utilizzo del Logo ¢ concesso solo limitatamente per 1'iniziativa oggetto dell'istanza e decade
automaticamente.
Il Logo ¢ protetto dal copyright e pertanto lo stesso non potra essere riprodotto e/o utilizzato per scopi
diversi da quelli autorizzati.
La AUSL di VT si riserva di agire a termini di legge a tutela del diritto di copyright del Logo
aziendale e/o di un suo uso improprio.

Art. 5

(Valutazione delle Istanze)

L'istanza viene valutata e vistata dall'Uffico Affari Generali e dall'Ufficio Comunicazioni che, fatta
salva la discrezionalita, valutano :
» il rispetto delle condizioni indicate nel presente regolamento e la coerenza degli obiettivi
dell'iniziativa con gli obiettivi della AUSL di VT ;
» il rispetto della normativa in materia di tutela della privacy e protezione dati sensibili;
» l'assenza di conflitti di interesse fra l'utilizzatore del Logo e/o il suo promotore e la mission
della AUSL di VT;
» l'assenza di elementi che possono recare danno e offuscamento all'immagine dell' Azienda;

» l'assenza di finalita o scopi commerciali o, anche indirettamente, un fine lucrativo..

» l'assenza di eventi promossi da partiti, sindacati, movimenti politici o da soggetti ad essi
riconducibili o da soggetti di natura associativa i cui programmi e le cui manifestazioni si
caratterizzano per una qualche forma di discriminazione, e di ogni evento organizzato a scopo
commerciale per la vendita o la promozione di beni e servizi.

» l'assenza di eventi, corsi, master, seminari e altre iniziative similari che siano chiusi al
pubblico o abbiano come fine esclusivo la propaganda o il proselitismo o la realizzazione di

atti di auto-organizzazione, ovvero il finanziamento della propria struttura.

L'istruttoria, corredata dei suddetti visti, viene inviata dall'Ufficio Affari Generali al Direttore
Generale al quale ¢ riservata la competenza di concessione del Patrocinio e di utilizzo del Logo.
La valutazione viene formulata entro il termine di 20 giorni decorrenti dalla data della richiesta e la

mancata espressione del parere nel termine previsto equivale a diniego.



Art. 6

(Procedimento)

I1 procedimento di concessione del patrocinio e di utilizzo del Logo ¢ avviato dietro
presentazione di istanza scritta da parte del soggetto interessato, da inviare al Direttore
Generale della Ausl di VT almeno 20 giorni prima della data di inizio dell'iniziativa
programmata, utilizzando il modello allegato al presente regolamento compilato in tutte le sue

parti e firmato dal rappresentante dell' Associazione o Ente richiedente.

L'istanza deve obbligatoriamente contenere tutte le informazioni necessarie ad individuare
esattamente il soggetto richiedente ( sede, recapito postale, telefonico, fax e indirizzo di posta
elettronica), ad illustrare in modo esauriente e chiaro le finalita, i contenuti, pubblico

destinatario, sede, durata e modalita di svolgimento dell'iniziativa programmata.

L'istanza viene acquisita al protocollo aziendale e assegnata all'Ufficio Affari Generali della

AUSL di VT al quale compete 1'incarico dell'istruttoria e quanto citato all'art. 5.

L'esito dell'istanza sara comunicato al richiedente e ai fini della riduzione dei tempi
procedimentali, lo scambio di corrispondenza in merito ai pareri puo avvenire a mezzo fax o

posta elettronica.

Prima della stampa del materiale informativo e di comunicazione eventualmente previsto, il
soggetto richiedente ¢ tenuto a trasmettere bozza per l'approvazione all'Ufficio

Comunicazioni della Ausl di VT.



Art. 7

(Sanzioni)

La AUSL di VT puo recedere dalla concessione del Patrocinio al fine di tutelare la propria immagine
qualora venga riscontrato il mancato rispetto delle condizioni indicate nel presente regolamento e nel
provvedimento di concessione.

Nel caso di di chiarazioni mendaci relative alla tipologia, allo svolgimento ed alle finalita
dell'iniziativa, alla natura del soggetto organizzatore, ovvero all'utilizzo della dicitura “Patrocinio” e
del Logo, ovvero a modalita di impiego degli stessi non conformi al presente regolamento, ¢ altresi
inibita, per il soggetto richiedente, la possibilita di ricevere ulteriori patrocini per un periodo fino ad
un massimo di 5 anni, fatto salvo il riscontro di ulteriori responsabilita di ordine penale e civile.

Nel caso di non autorizzato o non corretto uso della dicitura “Patrocinio” e/o del Logo aziendale la
AUSL di VT siriserva la facolta di di agire a termini di legge a tutela della propria immagine e del

diritto di copyright del Logo aziendale.
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RICHIESTA PATROCINIO
DELL' AZIENDA UNITA' SANITARIA LOCALE DI VITERBO E UTILIZZO DEL LOGO

Al Direttore Generale della AUSL di Viterbo

via E. Fermi, 15

01100 Viterbo
I1/La sottoscritto/a
in qualita di Legale Rappresentante della
con sede nel Comune di prov. via n.
Recapiti: Telefono Fax email
CHIEDE

[J Concessione del Patrocinio a titolo gratuito dell' Azienda Unita Sanitaria Locale di Viterbo

[] Uso del Logo dell' Azienda Unita Sanitaria Locale di Viterbo

a sostegno della seguente iniziativa:

Finalita

Sede dell' evento

Data e durata dell'evento

DICHIARA
sotto la propria responsabilita

di aver preso visione dal regolamento vigente per la concessione del Patrocinio e autorizzazione all'utilizzo del
Logo dell'Azienda Unita Sanitaria Locale di Viterbo e di accettarne le condizioni generali previste.

ALLEGA

* programma dettagliato dell'iniziativa

li

1l Legale Rappresentante
(firma leggibile)



